
Verband Bernischer Tageselternvereine VBT 

Vermittlerinnen Tagung 2017  
        vom 6. November 2017 von 09.00 Uhr bis 16.00 Uhr 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Die Tagung findet im Hotel Holiday Inn, Westside Bern, statt. Die Anmeldung erfolgt an die Geschäftsstelle (sarah-schweizerhof@gmx.ch) oder via Homepage. Eine Anmeldung ist obligatorisch. 
Anmeldeschluss ist der 30. September 2017. Die Kosten für die Tagung betragen CHF 120.-- für Mitglieder des VBT (CHF 160.-- für Nicht-Mitglieder). In den Tagungskosten sind Verpflegung und 
Getränke inbegriffen. 
 

www.tagesfamilien-be.ch 

Ab 09.00 Uhr 
Eintreffen der Teilnehmerinnen 
Café und Gipfeli  
 
09.30 Uhr 

Referat Bettina Kleiner 
Ausbilderin bei intercultura, Co-Leitung Zentrum5 in 

Bern 
 

„Andere Länder, andere Sitten“ 
Die Begegnung mit Menschen und Kindern aus 

anderen Kulturen kann sowohl eine Bereicherung 

wie auch eine Herausforderung sein für alle 

Beteiligten im Bereich der familienergänzenden 

Kinderbetreuung. Es werden in diesem Referat 

kulturelle Unterschiede beleuchtet, aber auch 

Gemeinsamkeiten hervorgehoben. Wie beeinflusst 

uns unsere Herkunft, unsere Werte und was ist 

wichtig im Umgang miteinander?  
 

10.30 Uhr 

Referat Cornelia Jutzi 
Pflegekinderaufsicht im Gespräch  
 

„Soll und Haben im Betreuungsprofil“ 
Praxisnah und mit viel Erfahrung thematisiert die 

Referentin eine der wichtigsten Aufgaben einer 

Vermittler*In: Wie beurteile ich, ob ein 

Tagesbetreuungsplatz geeignet ist oder nicht? 

Welche Anforderungen und Kriterien sind klar zu 

prüfen und was mache ich bei einem unguten 

Bauchgefühl?  

 

Es bleibt genügend Zeit, um offene Fragen und 

Themen von Teilnehmer*Innen zu diskutieren und zu 

beantworten.  

 
12.00 Uhr gemeinsamer Lunch 
 

13.30 Uhr 

Input von Bettina Kriegel 
Eidg. dipl. PR-Beraterin, Inhaberin Kriegel 

Kommunikation 
 

„Eigenbild versus Fremdbild“ 
Wie kann die Organisation die Wahrnehmung in der 

Öffentlichkeit positiv beeinflussen? Wie können wir 

sicherstellen, dass unser Selbstverständnis auch 

gelebt wird? Und wie definieren wir dieses – gerade 

in Bezug auf die Arbeitnehmer*Innen, die das Bild 

der Organisation massgeblich mitprägen? Wie sieht 

ein Wunschprofil einer Betreuungsperson aus und 

wie können wir die passenden Personen gewinnen? 

 

Nach dem Input findet ein geleiteter Workshop statt. 

 

 

Schluss der Veranstaltung 16.00 Uhr  

mailto:sarah-schweizerhof@gmx.ch

